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Pressemitteilung

Konjunktur beeinträchtigt Bereitschaft zum Stellenwechsel bei Bewerbern

Karrierebremse Angst

München, 22. Juli 2003 – Die Bereitschaft von Mitarbeitern, einen scheinbar sicheren Arbeitsplatz zu wechseln, sinkt immer mehr. Dies ist Ergebnis einer bundesweiten Umfrage der personal total Franchise AG bei 43 angeschlossenen Personalberatungen mit über 100 Personalberatern. 56 Prozent der Partner hatte in den letzten drei Monaten die Erfahrung gemacht, dass Kandida​ten einen aussichts​reichen Arbeitsplatz bei einem neuen Unter​nehmen zugunsten des bestehenden Arbeitgebers in letzter Minute ausschlugen. Dr. Bernd Kröger, Vorstand von personal total, sieht darin eine er​hebliche Verunsicherung von bislang aufstiegsorientierten Fach- und Führungskräften zulasten der persönlichen Karriereplanung. 

Der Arbeitsvertrag ist vom Personalleiter unterschrieben, der Bewer​ber springt in letzter Sekunde ab. Diese Fälle erleben die Personal​berater der personal total-Gruppe immer häufiger. „Sicherheit spielt in wirtschaftlich schwierigen Zeiten eine immer größere Rolle“, weiß Bernd Kröger. Mit Blick auf rund 5 Mio. Arbeitslose in Deutschland ist es auch für Fach- und Führungskräfte im Freundes- und Familien​kreis schwer vermittelbar, sich dem Risiko eines Stellenwechsels und damit einer neuen Probezeit aussetzen. Und bei über 24.000 Kon​kurse allein im ersten Quartal 2003 kennen viele Bewerber Fälle, in denen von außen als stabil und erfolgreich angesehene Unternehmen über​raschend den Geschäftsbetrieb aufgeben mussten.

Trotz der konjunkturellen Unsicherheiten halten die Berater von per​sonal total das Risiko eines Stellenwechsels bei einer sorgfältigen Analyse des personalsuchenden Unternehmen für gering. Kompe​tente Fach- und Führungskräfte werden nach wie vor gesucht und in vielen Unternehmen laufen die Geschäfte gut. Wer demgegenüber zu lange in einer Position ohne Zukunftsaussichten verharrt, verbaut sich Karrierechancen in dem ab 2004 prognostizierten Aufschwung. 

personal total AG

Die im Juli 1996 gegründete personal total Franchise AG, München, ver​mittelt bundesweit Fach- und Führungspersonal für alle Branchen. Die um​fassende Beratungsleistung wird unterstützt durch eine eigene Informa​tions​plattform im Internet. Fran​chise-Partner von personal total sind heute bereits an 43 Stand​orten in Deutschland vertreten.
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